CURRICULUM
VITAE EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA LAVORATIVA

CAROLA BERTOLINI

* Date (da - a)

Da maggio 2022

*Nomee indirizzo del datore di
lavoro

ASST VALLE OLONA

* Tipo di azienda o settore

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

* Tipo di impiego

Infermiere di Coordinamento Aziendale donazione e tra ianto di organi e tessuti

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di Governance, in collaborazione con il Responsabile Medico del
Coordinamento e i rispettivi referenti di presidio, dell'intero processo di donazione
ali'interno dell'ASST d' appartenenza

* Date (da - a)

Da aprile 2018 ad aprile 2022

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST VALLE OLONA

* Tipo di azienda o settore

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

* Tipo di impiego

Referente Infermieristico donazione di ore;ani e tessuti -PO Gallarate-

* Principali mansioni e
responsabi [ita

Supervisione, in collaborazione con il Responsabile Locale, delle attivita caratterizzanti
il processo di gestione del potenziale donatore multiorgano HBD e il percorso donativo
di tessuti corneali/ mult itessuto all'interno del P.O. di appartenenza.

* Date (da-a)

Da maggio 2018 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AREU via A. Campanini 6 - 20124 MILANO -

* Tipo di azienda o settore

AREU -Azienda Regionale Emergenza Urgenza

* Tipodiimpiego

Infermiere SOCCORSO EXTRA OSPEDALIERO AAT VARESE - MSA
postazione P.O. Gallarate

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

Dal 1° Giugno 2010 assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Dal 1° Gennaio 2009 al 31 Maggio 2010 assunzione con rapporto di lavoro a tempo
determinato

*Nomee indirizzo del datore di
lavoro

ASST VALLE OLONA

* Tipo di azienda o settore

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

* Tipodiimpiego

Infermiere -categoria D1-

* Principali mansioni e
responsabilita

Da aprile 2013 ad oggi UOC di Anestesia e Rianimazione -PO Gallarate-

Dal 1° gennaio 2009 al 31 Marzo 2013 U.O. di Neurologia - Stroke Unit / Recupero
neurologico - Sclerosi Multipla




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

Da gennaio 2018 a febbraio 2019

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Pisa: Master di primo livello in

"Coordinamento infermieristico di donazione e trapianto di organi e tessuti"

* Qualifica conseguita

n

Master di primo livello in " Coordinamento infermieristico di donazio ne e trapianto di
organi e tessuti" conseguito nel febbraio 2019 con votazione' 'Otti mo" titolo tesi:
" Rigualificare il percorso del procllr e me nl di tes suto oculare potenziando il work
engagement: costruzione di 11na pro ge/lualita formati va"

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Master Universitario di primo livello

» Date (da - a)

Da Ottobre 2012 a dicembre 2015

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Milano Statale:

Corso di Laurea Magistrale Interfacolta (Medicina e Chirurgia, Scienze Politiche e
Filosofia) in '"Scienze cognitive e processi decisionali"

* Qualificaconseguita

Dottore magistrale

 Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Laurea magistrale inu scienze cognitive e processi decisionali'" in ambito medico-
sanitario, conseguito nel dicembre 2015, titolo tesi: " Terapiaintensiva e cure al termine
della vita: primum communicare"

» Date (da - a)

Da gennaio a luglio 2014

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Milano Statale -Facolta di medicina e chirurgia-

in collaborazione con il Ce ntro Universitar io Interdipartimentale di Cure Palliative
Casci naBrandezzata:

Diploma di Perfezionamento Unh-ersitario in '"Cure palliative nelle malattie
avanzate inguaribili e/o terminali''.

* Qualifica conseg uita

Diploma universitario di perfezionamento

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Diploma universitario di perfezionamento

e Date (da - a)

Dal 2010 al 2011

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Ca rlo Ca ttaneo LIUC - Facolta di Economia Aziendale

* Qualifica conseguita

Master di primo livello in '"Coordinamento delle professioni sanitarie
infermieristi che ed ostetriche' conse guito in data IO Dicembre 2011 con votaz ione
pari a 97/110, titolo tesi: "Iter chemioterapico e criticita operative. l'analisi di processo
come strumento di gestione del rischio clinico" :

* Livello nella classificazione
nazionale (se per tinente)

Master universitario di primo livello




* Date (da - a)

Dal 2005 al 2008

* Nome e tipodi istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi dell' Insubria di Varese - Facolta di Medicina e Chirurgia:

Laurea triennale in infermieristica

* Qualifica conseguita

Laurea in infermieristica conseguita nell'Ottobre 2008 con votazione pari a 104 /110
titolo tesi; "Ipertermia nel traumatizzato cranico. il ruolo del 'infermiere e le nuove
frontiere dell'ipotermia terapeutica"

 Livellonellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

Laurea triennale

* Date (da-a)

Dal 1999 al 2004

* Nome e tipo di istitutodi
istruzione o formazione

Liceo Classico Statale E. Setti Carraro Dalla Chiesa -Milano-

* Qualificaconseguita

Conseguimento della Maturita Classica con votazione pari a 97/100

CAPACITA ECOMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente mulricll/rllrale,
occupando posti inmi la
comunicazione é importante e in
situazioniin cui é essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

Valida capacita organizzativa sul campo, relativamente alla presa didecisioni riguardanti
attivitalavorative quotidiane di routine ed emergenti in situazioni intra/extraospedaliere.

Da anni, in seguito alla nomina come Referente Infermieristico per le attivita di
donazione di organi e tessuti , supervisione, in collaborazione con il Responsabile
medico Locale, delle attivita caratterizzanti il processo di gestione del potenziale
donatore multiorgano HBD e il percorso donativo di tessuti corneali/multitesuto
all'interno del P.O. di appartenenza.

Ottime capacita relazionali e comunicative nel contesto operativo di equipe e con gli
assistiti. Particolare potenziamento delle suddette abilita relazionali, comunic ative,
decisionali e applicative in situazioni assistenziali " complesse", quali quelle relat ive
all'ambito del fine vita/cure palliative e all'attivita di donazione/trapianto di organi e
tessuti.

INGLESE

+ Capacita dilettura

Livello: piuche buona

+ Capacita discrittura

Livello: buono

+ Capacita diespressione orale

Livello: piu che buona

ULTERIORI INFORMAZIONI

Partecipazione a svariati convegni/corsi di formazione, oltre che nel settore professionale
diappartenenza (emergenza-urgen za) e in ambito neurologico/oncologico, soprattutto m
ambito di donazione/trapianto di organi e tessuti.

Partecipazione a Convegni/Corsi di formazione in qualita di discente:

1-2 Ottobre2019 "GESTIONE DEL PROCESSO DI DONAZIONE DI ORGANI E
TESSUTI A SCOPO DI TRAPTIANTO" -CRT LOMBARDIA- Milano c/o Fond.
IRCCS Ca Granda H. Maggiore Policlinico

- Maggio 2019 "IL RUOLO DELL'INERMIERE NELLA PROMOZIONE
DELLACLILT URADELLA DONAZIONE" Fond.IRCCSCaGrandall. Maggiore
Policlinico C/O DG WELFARE

- 3-5 Dicembre 2018 "CONGRESSO 2018 della SISQT -CAPITOLO ITALIANO
ITNS-" Firenze




+ Novembre 2018 "LE COMPETENZE SPECIALISTICHE DELL'INFERMIERE
NEL PROCESSO DI DONAZIONE E TRAPIANTO DI ORGANI E TESSITI"
e/o Fond. IRCCS Ca Granda H. Maggiore Policlinico

Giugno 2018 "AGGIOR.!"IAMENTI DI CLINICA E INFERNMIERISTIC,(' IN
MATERIA DI DONAZIONE E TRAPIANTO" SISQT (Societa Italiana per la
Sicurel.za e la Qualita nei Trapianti), Pisa

7-8Novembre2017"GESTIONE DELPROCESSO DIDONAZIONE DIORGANI

E TESSUTI" -CRT LOMBARDIA-Milano e/o Fond. IRCCS CaGranda H. Maggiore
Policlinico

Ottobre 2017 "1IN CONFRONTO INTERNAZONALE E
MULTIDISCIPLINARESUL CONSENSO DEL PAZIENTE ALLA PROPOSTA
DIORGAJI\'1 DA DONATORI CON PROFILI DI RISCHIO NON STANDARD" -
Varese e/o Universita degli Studidell'Insubria

Ottobre 2017 "LA RELAZIONE CON LA FAMIGLIA DEL POTEJI\'ZIALE

DONATORE DI ORGANI E TESSUTI" -c/o ASST VALLEOLONA P.O. Busto
Arsizio-

Novembre 2016 "DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI: L'ASST
VALLEOLONA TRA SCENARI ATTITALI E FUTURI" -e¢/0 ASST
VALLEOLONA P.O. Busto Arsizio

Settembre 2016 "INFERMIERI E DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI:
DALL'IDENTIFICAZIONE AL PRELIEVO A SCOPO DI TR,\PIANTO" -
Milano e/o Fond. IRCCS Ca Granda H. Maggiore Policlinico

Partecipazione a Corsi di formazione in gualita di docente:

Settembre 2019"DONAZIONE CORNEE: IJNPROGETTO CONDIVISO"-ASST
VALLEOLONA P.O. Gallaratee

Docente aziendale BLSD per il personale infermieristico /di supporto e tecnico

Partecipazione alle Riunioni mensili dei CCLL di procurement del Sistema Regionale
Trapianti ¢/o DG Welfare Lombardia

Il sottoscritto € a conoscenz.a che. ai sensi dell'art. art. 76 del DPR445/2000. le dichiarazioni mendaci. la falsita negli attie
1' uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre. il sottoscritto autorizza al trattamento
dei dati personali ai senside Il'art. 13 D. L.gs. 30 giugno 2003 n°196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali”

edell'art. 13GDPR 679/16 - " Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali'.

Varese, maggio 2022 Dr.ssaCarola Bertolini



